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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANOOUNIDAD | yp| EMENTACION MEDIOS DE el oAy
ORGANICA 6 OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
S&'ggm :s'fs INFORME U OTRO SE GENERARA UNA LISTA
e DOCUMENTO QUE CON EL NOMBRE Y CARGO
TS IDENTIFICA ALOS DE LOS FUNCIONARIOS Y
Bl LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES NO HAN PARTICIPADO, o0 = 15 =2 e FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE
ORGANIZACIONAL | AL MENOS, EN UNA CAPACITACION SOBRE ETICA, e oS | oo 300032026 |31112/2026 |SERVIDORES QUE PARTICIPAN DE MANERA
INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA. gl PARTICIPAN DIRECTAEN EL
s Lo DIRECTAMENTEENLA  |PROCEDIMIENTO DE
IMPLEMENTACION DEL [IMPLEMENTACION DEL
DEL SCI.CONTROL fz e
INTERNO
INFORME MEMORANDUM
DIFUNDIR EL U OTRO DOCUMENTO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HAAPROBADOYNO HA | INSTRUMENTO DE MEDANTEELCUALSE  |LA DIFUSION SE
DISPUESTO LA DIFUSION DE LAS DISPOSICIONES DEL GESTION QUE REGULEN SUSTENTE (LOS) EFECTUARA DE MANERA
CULTURA CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO QUE HAGASUS ~ |LAC CONDUCTADELOS | UNIDAD DE RECURSOS 26 |311m006  |NSTRUMENTO(S) DE INTERNA A LOS
ORGANIZACIONAL VECES, QUE REGULE LA CONDUCTA DE LOS FUNCIONARIOS | FUNCIONARIOS Y HUMANOS 0012 GESTION O FUNCIONARIOS Y
Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN EL EJERCICIODE SUS | SERVIDORES DE LA (LINEAMIENTOS, SERVIDORES DE LA
FUNCIONES. ENTIDAD EN EL EJERCICIO PROCEDIMIENTOS) QUE | ENTIDAD.
DE SUS FUNCIONES REGULEN EL CODIGO DE
CONDUCTA
ELABORAR Y EMITIR LA
PROPUESTA DE
DOCUMENTO QUE
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UNA NORMA QUE REGULE EL | ESTABLECE EL
Haada PROCEDIMIENTO PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS | PROCEDIMIENTO PARA ggg:x:sf:piw
ORGANZACIONAL | CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE RECIBIR Y ATENDER RECURSOSHUMANOS  [a0032028  [3trizzz028 |2 UmRie
VULNEREN LOS VALORES ETICOS, NORMAS DE CONDUCTA |DENUNCIAS SOBRE st
O AFECTEN LA INTEGRIDAD PUBLICA. CUMPLIMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION DE
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL
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{ DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD | 1yp| EMENTACION MEDIOS DE A
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
INFORME U OTRO
DOCUMENTO QUE INDICA
EL PORCENTAJE DE LOS
FUNCIONARIOS Y
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ALTA DIRECCION |SUPERVISAR EL NIVEL DE ﬁig:ggiizszz iAS
Y ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA (ORGANOS DE  |PARTICIPACION DELOS  |UNIDAD DE RECURSOS CAPACITACIONES SOBRE
CULTURA ASESORAMIENTO, APOYO Y LINEA) QUE PARTICIPAN EN LA | FUNCIONARIOS Y HUMANOS / UNIDAD 30032026 |311212028 | ,IMPLEMENTACION DEL
ORGANIZACIONAL |IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA ENTIDAD NO HAN SERVIDORES QUE RESPONSABLE DE LA SISTEMA DECONTRON
RECIBIDO, AL MENOS, UNA CAPACITACION EN CONTROL PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI
INTERNO. IMPLEMENTACION DEL SCI INTERNOZ, EN RELACION
ALOS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES QUE
PARTICIPAN
DIRECTAMENTE EN LA
IMPLEMENTACION DEL SCI
DESIGNAR A UNO O MAS
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA FUNCIOMARIOS PARA INFORME U OTRO
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DESIGNADO A UNO O MAS z:;mz:ggus DOCUMENTO QUE
FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA QUE, EN ADICION A AP ACT ACIONES SORRE CONTENGA EL
SUS FUNCIONES, TENGA A SU CARGO BRINDAR CONTENIDO DE LA
gngNRé‘ml ONAL CAPACITACION, ORIENTACION, ASISTENCIA TECNICA A LOS é"l::é;rifégﬁig? :::'::NDOZE RECURSOS 3032026  [3111272026 CAPACITACION Y
ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS SOBRE LA INTERNO¢, DIRIGIDO A CONOCIMIENTO DEL
IMPLEMENTACION DEL SCI; AS| COMO EFECTUAR EL tos FUNCI'ONARI oy EXPOSITOR, AS| COMO LA
SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES QUE SE EJECUTANPARA | (o or o o PROGRAMACION (FECHA,
LA IMPLEMENTACION DEL CITADO SISTEMA. BARTICEAN ST L& HORA, MODALIDAD, ETC.)
IMPLEMENTACION DEL SCI
INFORME U OTRO
DOCUMENTO MEDIANTE
EL CUAL SE SUSTENTE
ELABORAR O ACTUALIZAR EL(LOS) Ir:)STRUMENTO(S)
LA ENTIDAD NO CUENTA CON LINEAMIENTOS, EL(LOS) INSTRUMENTO(S) |OFICINA DE (?fniim—:n:os B ACIe CON
Tk PROCEDIMIENTOS, FLUJOGRAMAS O DOCUMENTOS QUE | DE GESTION QUE REGULE |PLANEAMIENTO, ROCEDIMIENTO"S
GROANZAGIGNAL HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE REGULEN EL LOS PROCESOS PARAEL |PRESUPUESTOY 30/03/2026  |31/12/2026 B0 o'
PROCESO QUE DEBE EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO | DESARROLLO DE LOS MODERNIZACION, O LA B OCUMEN' g "T'o" s‘s S HAGA
DE CADA PRODUCTO QUE BRINDA. PRODUCTOS BIENES Y QUE HAGA SUS VECES.
SERVICIOS ) SUS VECES) QUE REGULE
LOS PROCESOS PARA EL
DESARROLLO DE LOS
PRODUCTOS QUE BRINDA
LA ENTIDAD.
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DETERMINACION DE ME|

DIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE °R°g:gA‘:“‘g:°“° IMPLEMENTACION MEDIOS DE g: ;i"::gf:;
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
ELABORAR O ACTUALIZAR
LA ENTIDAD NO HA INCLUIDO EN SUS DOCUMENTOS DE s:‘gg’.r':)sggzzemqs’ R INFORME U OTRO
GESTION ESTRATEGICO Y OPERATIVO (PEI, POI O ERANTAN EFECTUAREL | IFLANEANENTO DOCUMENTO MEDIANTE  |EN COORDINACION CON
CULTURA DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES) LOS INDICADORES SEGUIMIENTO AL LOGRO PRESUPUESTO'Y 300032026 |31/1212026  |EL CUAL SE SUSTENTE LAS UNIDADES
ORGANIZACIONAL | QUE PERMITAN EFECTUAR EL SEGUIMIENTO ALLOGRODE | o 0 = oo MODERNEACIANIO LA EL(LOS) INSTRUMENTO(S) |ORGANICAS
OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y DE LOS PRODUCTOS QUE : DE GESTION RESPONSABLE
S INSITUCIONALES Y DE QUE HAGA SUS VECES. (LINEAMIENTOS)
LOS PRODUCTOS QUE
BRINDA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS |EJECUTAR LAS
O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA EJECUTADO LAS ACTIVIDADES DE LA = oETA :PC:;S :Bis:l!:umo e
CULTURA ACCIONES PARA EFECTUAR LA EVALUACION DE ETAPA DE PLANIFICACION COMISION Nianooe: Isirianase CRONOGRAMA DE
ORGANIZACIONAL | DESEMPENO, COMO PARTE DE LA IMPLEMENTACION DE LA |DE LA EVALUACION DE S RGANIZAGORA év AL UACION DE
GESTION DEL RENDIMIENTO, SEGUN LA NORMATIVA DESEMPERO, SEGUN LA DESEMPENO,,
APLICABLE NORMATIVA APLICABLE
REALIZAR LA ENTREGA DE BoCUMENTO
RECONOCIMIENTO A EATABIECWO SIS
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS |FUNCIONARIOS Y  INEANRENTOS
O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA OTORGADO SERVIDORES CONFORME (RESOLUCION,
T RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES  |LOS LINEAMIENTOS PRESIDENCIA DE LA MEMORANDO u OTRO
ORGAZACONAL JEOPLA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE APROBADOS Y AL COMISION 30/03/2026  [31/12/2026 SIMILAR) MEDIANTE EL
REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A LAS CONDICIONES |CUMPLIMIENTO ENLAS ~ |ORGANIZADORA R BE REATTZAEL:
Y PLAZOS PROGRAMADOS, ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE  |ACTIVIDADES RECONCCRRENTOALDS
ACCION ANUAL CONTENIDAS EN LOS
FUNCIONARIOS Y
PLANES DE ACCION feigiaiig
ANUAL :
LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO PIEUHDIR EAS NORMAS UNIDAD DE RECURSOS LA DIFUSION INTERNA LA
INTERNAS APROBADAS MEMORANDO, CORREO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS QUE REGULAN LAS HUMANOS EN ELECTRONICO U OTRO DIFUSION SE EFECTUARA
CULTURA FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON FUNCIONES ASIGNADAS A COORDINACION CON socase. |sianes:  |pocuvenTo e MEDIANTE LOS CANALES
ORGANIZACIONAL [CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA {08 FONGIOKARIOE: OFICINA DE EVIDENCIE LA DIFUSION | PE COMUNICACION CON
IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA COMUNICACIONES, O LAS LOS QUE CUENTA LA
APLICABLE. SEERE R QUE HAGAN SUS VECES RERN ENTIDAD
i IMPLEMENTACION DEL SCI )
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
e S ORGANICA R o o
REME
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
REQUERIR TODOS LOS
MESES A SECRETARIA
GENERAL, QUE A TRAVES
DEL SISTEMA DE
DECLARACIONES
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD JURADAS PARA LA
A OBLIGADOS A PRESENTAR LA DECLARACION JURADADE ~ |GESTION DE CONFLICTO |OFICINA DE PREVENCION
ORGANIZACIONAL | NGRESOS, Y DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON DE INTERESES (DJI), Y LUCHA CONTRA LA 30/03/2026  |31/03/2026 |MEMORANDUM
CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL PLAZO  |GENERE UN REPORTE DE |CORRUPCION
ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE. LOS OBLIGADOS
REGISTRADOS, CON LA
FINALIDAD DE ASEGURAR
LA PRESENTACION DE LA
DJI DE MANERA
OPORTUNA.
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD NO | MONITOREAR QUE LOS
REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDADA [ FUNCIONARIOS Y
gzLTURIZAACIONAL PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE INTERESES (DJI) |SERVIDORES PRESENTEN |GERENCIA MUNICIPAL 30/03/2026 31/12/2026 '::: :IAAZSSUS ‘;JET:EEZTO
o EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS PARA LA SU DECALARCION JURADA
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI) DE INTERESES(DJI)
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS :JRE?gJRcI:ON D;A INFORME MEMORANDUM
CULTURA O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA EJECUTADO EL B PAC TACKRE AL UNIDAD DERECURSOS [ e |31/12:2006  |Y OTRO DOCUMENTO
ORGANIZACIONAL (PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL, ENLOS CASOS | 2o Ju 0 ARAER HUMANNOS MEDIANTE EL CUAL SE
QUE CORRESPONDE, SEGUN LANORMATIVAAPLICABLE. |0 oo L oN SUSTENTE
DIFUNDIR ACCIONES QUE
EL TITULAR O EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA :EE%LA;SOLSOGRO o
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA INSTITUCIONALES Y
DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES QUE PERMITAN EL
g‘;‘;&“&m ONAL |LOGRO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y :f; ODS‘ “U"c'(;;':socf;::s& A |GERENCIA MUNICIPAL 30/03/2026  [31/1212026 mﬁﬁﬁ?,m y
DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS CON BASE A LOS oA RESULTADOS
RESULTADOS OBTENIDOS DE LA APLICACION DE LOS
INDICADORES SEIENPORRES:
APLICACION DE LOS
INDICADORES
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DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE ME|

DIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

CULTURA
ORGANIZACIONAL

EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA PRESENTADO Y
PUBLICADO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE
TITULAR, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

MONITOREAR QUE LOS
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES CUMPLAN
CON LA IMPLEMENTACION
DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS
DE TITULARES

GERENCIA MUNICIPAL

31/12/2026

INFORMES MEORANDUM

ULTURA
ORGANIZACIONAL

EL GOBERNADOR REGIONAL O EL ALCALDE NO HA
INFORMADO AL CONSEJO REGIONAL O CONSEJO
MUNICIPAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION

SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL.

DIFUNDIR AL CONSEJO
MUNICIPAL SEGUN
CORRESPONDA LA
INFORMACION SOBRE LA
EJECUCION
PRESUPUESTAL
INSTITUCIONAL

GERENCIA MUNICIPAL

30/03/2026 | 31/12/2026

INFORME O DOCUMENTO
QUE HAGA SUS VECES

CULTURA
ORGANIZACIONAL

LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO TODAS LAS OBRAS
PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE
EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION INFOBRAS.

DOCUMENTO QUE
ACREDITA EL REGISTRO
DE LA TOTALIDAD DE LAS
OBRAS PUBLICAS QUE SE
ENCUENTRAN EN
PROCESO DE EJECUCION
EN EL SISTEMA DE
INFORMACION DE OBRAS
PUBLICAS - INFOBRAS,
DURANTE EL PERIODO
EVALUADO

GERENCIA DE
INFRAESTRUCTURA

30/03/2026  |31/12/2026

INFORME

CULTURA
ORGANIZACIONAL

LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EL AVANCE FISICO
MENSUAL DE LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN
EN EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION
INFOBRAS.

DOCUMENTO QUE
ACREDITA EL REGISTRO
DE LA TOTALIDAD DE LAS
OBRAS PUBLICAS QUE SE
ENCUENTRAN EN
PROCESO DE EJECUCION
EN EL SISTEMA DE
INFORMACION DE OBRAS
PUBLICAS - INFOBRAS,
DURANTE EL PERIODO
EVALUADO

GERENCIA DE
INFRAESTRUCTURA

30/03/2026 | 31/12/2026

INFORMES
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE °R°”‘°A° ‘::"'D‘“’ IMPLEMENTACION MEDIOS DE OBSERVACIONES
ORGANICA
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO__| TERMINO
DISPONER LA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS | ELABORACION Y
O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA REVISADO REMISION DEL REPORTE
CULTURA MENSUALMENTE EN EL REGISTRO NACIONAL DE MENSUAL DE LA UNIDAD DE RECURSOS
ORGANIZACIONAL | SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES (RNSSC) PARA | VERIFICACION REALIZADA [HUMANOS L o
VERIFICAR S| ALGUNO DE SUS FUNCIONARIOS Y EN EL RNSSC DE LOS
SERVIDORES SE ENCUENTRA INCLUIDO EN EL MISMO. FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES ACTIVOS
DOCUMENTO QUE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO O LA | CONTIENE EL LISTADO
i QUE HAGA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DELA |[ENUMERADODEL TOTAL [\~
ORCANIZACIONAL | CONTRATACION DE UN PROVEEDOR DE BIENES, SERVICIOS [DE PROCESOS DE e 30103/2026  |31/12/2028 | INFORME
IZACIONAL |, 0BRAS, SI ESTE SE ENCUENTRA IMPEDIDO PARA CONTRATACIONES, g
CONTRATAR CON EL ESTADO. DURANTE EL PERIODO
EVALUADO
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
DOCUMENTO DONDE SE
O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE
gﬁ'é?:&m LA CONTRATACION DE UN FUNCIONARIO O SERVIDOR &Acvng;aocmod osu " EUiDE ::”ADODSE RECURSOS  laaoaz026  [3111212026  |INFORME
ONAL | (JBLICO, SI ESTE SE ENCUENTRA IMPEDIDO PARA kg o
CONTRATAR CON EL ESTADO.
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DIFUNDIDO ;ﬁﬁmﬁgﬁ"“
St TRIMESTRALMENTE A LOS FUNCIONARIOS Y SERviores (PSS IREESY -
OROANIACIONAL | DE LA ENTIDAD, A TRAVES DE LOS CANALES DE e OFICINA DE INFORMATICA |30/032026  [31112:2026  |INFORMES
COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA LOSAVANCES Y |20 PPEis Y |
RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA e
ENTIDAD.
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA COMUNICADO A LOS DIFUNDIR LA
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS DE LA ENTIDAD, LOS | IMPLEMENTACION DEL SCI
CULTURA MEMORANDUM ,
ORGANIZACIONAL | PLANES DE ACCION ANUAL - SECCIONES MEDIDAS DE ALOS ORGANOS O GERENCIAMUNICIPAL  |30032028 (31272028 [\ i
REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL DENTRODE LOS5 | UNIDADES ORGANICAS DE ORME S T as
DIAS HABILES POSTERIORES A SU APROBACION PARA QUE |LA ENTIDAD
INICIEN CON SU IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS.

Coédigo de entregable N°: 130749

Péagina 6 de 20

Fecha de aprobacion: 30/03/2026 11:14 PM

i\ Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
(o)
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE SR IMPLEMENTACION Mﬁ:'g:cl:gn OBSERVACIONES
VER
REMEDIACION RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
DISPONER ALPERSONAL
RESPONSABLE DEL
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DEL ARCHIVO QTJICE’:‘NH(:gi gﬁvaggsos
DE GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN LA ENTIDAD NO TOMAR AACIONES PARA
CULTURA HAEJECUTADO LAS Ac°'°N:Es PARAFROTEGERY] PROTEGER Y CONSERVAR | UNIDAD DE INFORMES QUE
ORGANIZACIONAL CONSERVARLAINFO 0 UMENTACION LA INFORMACION Y ABASTESIMIENTO 00 S/ ACREDITEN LA CUSTODIA
CONTENIDA EN LOS ARCHIVOS FISICOS Y/O DIGITALES DOCUMENTACION
ANTE POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE. CONTEMOA ENLOS
ARCHIVOS FISICOS Y/O
DIGITALES ANTE POSIBLE
DETERIORO O PERDIDA
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UN SISTEMA INFORMATICO DE ACR::[TE:T Q%SE(:éE
CULTURA GESTION DOCUMENTARIA QUE PERMITA EFECTUAR LA ORMATICA |30/0372028 212026
ORGANIZACIONAL | DISTRIBUCION, DETERMINAR LA UBICACION FISICA Y HACER :;:ENT: . A ?ri:;,U;ESlSTEMA UNDAD,DE I ks NEORMES
EL SEGUIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS GESTION DOCUMENTARIA
EL RESPONSABLE DEL
PORTAL DE
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PORTAL DE TRANSPARECIA
CULTURA TRANSPARENCIA ESTANDAR O EL QUE HAGA SUS VECES EN | ESTANDAR O EL QUE
ORGANIZACIONAL LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA HAGA SUS VECES EN LA UNIDAD DE INFORMATICA |30/03/2026 31/12/2028 INFORMES
MANTENER ACTUALIZADO EL PORTAL DE TRANSPARENCIA |ENTIDAD EJECUTARA LAS
ESTANDAR - PTE, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. ACCIONES PARA
MANTENER ACTUALIZADA
EL PORTAL
EL RESPONSABL DE LA
OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS OLA QUE HAGA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS |SUS VECES EJECUTARA
O LA QUE HAGA SUS VECES NO EJECUTO LAS ACTIVIDADES |ACTIVIDADES DE INFORMES O
g‘;LGANIZAClONN. DE CAPACITACION CONTENIDAS EN EL PLAN DE CAPACITACION 3“ ODSE RECURSOS 30/03/2026 31/12/2026 DOCUMENTOS QUE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O DOCUMENTO QUE HAGA | CONTENIDAS EN EL PLAN HAGAN LAS VECES
SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. DE DESARROLLO DE LAS
PERSONAS O
DOCUMENTOS QUE HAGA
SUS VECES
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD |  ;yp| EMENTACION MEDIOS DE
> ORGANICA A OBSERVACIONES
REMEDIACH
CION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO _| TERMINO
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA INFORMACION DE LOS a ;TO???A.;(R:IEOGN‘SJE LoS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PUBLICOS QUE FUNCIONARIOS Y INFORMES O
CULTURA ADMINISTRAN O MANEJAN FONDOS PUBLICOS EN EL 0 UNIDAD DE 0C
ORGANIZACIONAL |APLICATIVO INFORMATICO DE SERVIDORES QUE 2505 ?:;::i:" (;05 ADMINISTRACION - pyIS2028 HAGA:: Z:;OVSESE:
ADMINISTREN O MANEJEN FONDOS PUBLICOS - SIREC, MANEJEN FONDOS
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. PUBLICOS
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA INFORMACION Y LA ENTIDAD REGISTRARA
DOCUMENTACION RELACIONADA A LOS CONTRATOS DE LA INFORMACION Y
CONSULTORIA SUSCRITOS EN EL PERIODO EVALUADO, EN |DOCUMENTACION
OCtR’LGANIZACIONAL EL APLICATIVO INFORMATICO DEL SISTEMA DE REGISTRO |RELACIONADA ALOS UND:“D S;.zAClON 30/03/2028  |31/12/2026 '::Eo :'AJGEi gUDso::cMEEsNTO
DE INFORMACION PARA EL CONTROL DE CONTRATOS DE | CONTRATOS DE i
CONSULTORIA DEL ESTADO - SIRICC, SEGUN LA NORMATIVA | CONSULTORIA SUSCRITOS
APLICABLE. EN ELPERIODO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS EL TITULAR EJECUTARA MEMORANDUM E
CULTURA ACTIVIDADES PARA IMPLEMENTAR EL PLAN DE GOBIERNO |ACTIVIDADES PARA SE INFORMES O
ORGANIZACIONAL | DIGITAL O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA | IMPLEMENTE EL PLAN DE SERENCIANUNCIEAL 1 DOCUEMENTOS QUE
NORMATIVA APLICABLE GOBIERNO DIGITAL HAGA SUS VECES
LA ENTIDAD FORMULARA
EL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL
CONSIDERANDO LAS
LA ENTIDAD NO HA FORMULADO EL PRESUPUESTO :RIORZ:?;Z DEL PLAN
INSTITUCIONAL CONSIDERANDO LAS ACTIVIDADES OPERATIVO GERENCIA PLANEAMIENTO
GESTION DE PRIORIZADAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) Y INSTITUCIONAL (POI) Y PPTO. Y DE 3111212026 ACTA Y/O DOCUMENTO
RIESGOS LOS REQUERIMIENTOS DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS LOS REQUERIMIENTOS DE RACK‘)NNJZACION EQUIVALENTE
CONTENIDOS EN EL CUADRO DE NECESIDADES (CN) O BIENES. SERVICIOS Y
DOCUMENTOS QUE HAGAN SUS VECES CONTENIDOS EN
EL CUADRO DE
NECESIDADES (CN) O
DOCUMENTOS QUE
HAGAN SUS VECE
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DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

COMENTARIOS
MEDIOS DE

VERIFICACION

OBSERVACIONES

U

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA PRESENTADO LA INFORMACION
FINANCIERA, PRESUPUESTARIA Y ECONOMICA PARA LA
ELABORACION DE LA CUENTA GENERAL DE LA REPUBLICA,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

LA ENTIDAD PRESENTARA
LA INFORMACION
FINANCIERA,
PRESUPUESTARIA Y
ECONOMICA PARA LA
ELABORACION DE LA
CUENTA GENERAL DE LA
REPUBLICA, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.

UNIDAD DE CONTABILIDAD (30/03/2026  |31/12/2026

TE

CONSTANCIA
DEPRESENTACION
ODOCUMENTOEQUIVALEN

GESTION DE
RIESGOS

EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA EVIDENCIADO SU
PARTICIPACION EN LA DETERMINACION DE LOS
PRODUCTOS SOBRE LOS QUE SE EFECTUARA LA GESTION
DE RIESGOS

EL TITULAR DE LA
ENTIDAD EVIDENCIARA SU
PARTICIPACION EN LA
DETERMINACION DE LOS
PRODUCTOS SOBRE LOS
QUE SE EFECTUARA LA
GESTION DE RIESGOS

GERENCIA PLANEAMIENTO
PPTO.Y DE
RACIONALIZACION/FUNCIO
NARIO RESPONSABLE

30/03/2026  |31/12/2026

ACTA Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE

GESTION DE
RIESGOS

LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN EN LA
IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS, ASI
COMO EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS DE
CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO MINIMO, UNA
CAPACITACION SOBRE GESTION DE RIESGOS EN LOS
ULTIMOS SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO DEL PLAZO
PARA PRESENTAR EL PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION
MEDIDAS DE CONTROL

LOS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES QUE
PARTICIPAN EN LA
IDENTIFICACION Y
VALORACION DE LOS
RIESGOS, AS| COMO EN LA
DETERMINACION DE LAS
MEDIDAS DE CONTROL
RECIBIRAN, COMO
MINIMO, UNA
CAPACITACION SOBRE
GESTION DE RIESGOS EN
LOS ULTIMOS SEIS MESES
ANTES DEL VENCIMIENTO
DEL PLAZO PARA
PRESENTAR EL PLAN DE
ACCION ANUAL - SECCION

MEDIDAS DE CONTROL

UNIDAD DE GESTION DE

RECURSOS HUMANOS e

LISTADE ASISTENCIAE
INFORME DE LA UNIDAD
ORGANICA
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE ME

DIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA REVALUACION DE
LOS RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE FUERON
INCORPORADOS A LA GESTION DE RIESGOS EN AROS
ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS QUE
PUDIERAN AFECTAR DICHOS PRODUCTOS.

LA ENTIDAD
DOCUMENTARA LA
REVALUACION DE LOS
RIESGOS ASOCIADOS A
LOS PRODUCTOS QUE
FUERON INCORPORADOS
A LA GESTION DE
RIESGOS EN ANOS
ANTERIORES A FIN DE
IDENTIFICAR NUEVOS
RIESGOS QUE PUDIERAN
AFECTAR DICHOS
PRODUCTOS

FUNCIONARIO
RESPONSABLE

30/03/2026  |31/12/2026

ACTAS O DOCUMENTOS
EQUIVALENTES

GESTION DE
RIESGOS

DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA
PRODUCTO; LA ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA EXISTENCIA
DE RIESGOS DESEMPENO (QUE COMPRENDE RIESGOS
ESTRATEGICOS, OPERATIVOS, FINANCIEROS,
CUMPLIMIENTO, TECNOLOGICOS U OTROS TIPOS DE
RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR LAS CONDICIONES Y
ATRIBUTOS (OPORTUNIDAD, COBERTURA, CALIDAD,
CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PERSONAL CALIFICADO U
OTRAS CONDICIONES O ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE
DEBEN BRINDAR LOS PRODUCTOS.

DURANTE LA
IDENTIFICACION DE
RIESGOS DE CADA
PRODUCTO; LA ENTIDAD
ANALIZARA LA EXISTENCIA
DE RIESGOS DESEMPENO
(QUE COMPRENDE
RIESGOS ESTRATEGICOS,
OPERATIVOS,
FINANCIEROS,
CUMPLIMIENTO,
TECNOLOGICOS U OTROS
TIPOS DE RIESGOS) QUE
PUDIERAN AFECTAR LAS
CONDICIONES Y
ATRIBUTOS
(OPORTUNIDAD,
COBERTURA, CALIDAD,
CONTINUIDAD DEL
SERVICIO, PERSONAL
CALIFICADO U OTRAS
CONDICIONES O
ATRIBUTOS) CON LOS QUE
SE DEBEN BRINDAR LOS
PRODUCTOS

FUNCIONARIO
RESPONSABLE

30/03/2026  |31/12/2026

ACTAS O DOCUMENTO
EQUIVALENTE
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA
PRODUCTO; LA ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA EXISTENCIA
DE RIESGOS DE CORRUPCION O INCONDUCTA FUNCIONAL,
QUE PUDIERAN AFECTAR LA INTEGRIDAD PUBLICA,
APLICANDO ALGUNA METODOLOGIA PARA LA GESTION DE
RIESGOS QUE AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA
APROBADA U OTRA METODOLOGIA APLICABLE.

DURANTE LA
IDENTIFICACION DE
RIESGOS DE CADA
PRODUCTO; LA ENTIDAD
ANALIZARA LA EXISTENCIA
DE RIESGOS DE
CORRUPCION O
INCONDUCTA FUNCIONAL,
QUE PUDIERAN AFECTAR
LA INTEGRIDAD PUBLICA,
APLICANDO ALGUNA
METODOLOGIA PARA LA
GESTION DE RIESGOS
QUE AFECTAN LA
INTEGRIDAD PUBLICA
APROBADA U OTRA
METODOLOGIA
APLICABLE.

FUNCIONARIO
RESPONSABLE

311272026

ACTA Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE

GESTION DE
RIESGOS

EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LA
ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES CONTENIDAS EN EL "PLAN DE RESPUESTA A LOS
RIESGOS IDENTIFICADOS EN LA PLANIFICACION DE LA
EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRAS PUBLICAS®, SEGUN
LA NORMATIVA APLICABLE.

EL FUNCIONARIO A
CARGO DE LAS OBRAS
PUBLICAS EN LA ENTIDAD
DOCUMENTARA LA
EJECUCION DE LAS
ACCIONES CONTENIDAS
EN EL "PLAN DE
RESPUESTA A LOS
RIESGOS IDENTIFICADOS
EN LA PLANIFICACION DE
LA EJECUCION DEL
CONTRATO DE OBRAS
PUBLICAS®, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE

GERENCIA DE
DESARROLLO URBANO,
RURAL E INVERSIONES

30/03/2026  |31/12/2026

DOCUMENTO Y/O
RESOLUCIONES
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LA
ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA CONFORMIDAD A LOS
INFORMES MENSUALES SOBRE LA EJECUCION DE LA OBRA
PUBLICA (INCLUYENDO LA COPIA DEL CUADERNO DE OBRA)
PRESENTADOS POR EL RESIDENTE, INSPECTOR O
SUPERVISOR DE OBRA O QUIEN HAGA SUS VECES, SEGUN
LA NORMATIVA APLICABLE.

EL FUNCIONARIO A
CARGO DE LAS OBRAS
PUBLICAS EN LA ENTIDAD
DOCUMENTARA LA
CONFORMIDAD A LOS
INFORMES MENSUALES
SOBRE LA EJECUCION DE
LA OBRA PUBLICA
(INCLUYENDO LA COPIA
DEL CUADERNO DE OBRA)
PRESENTADOS POR EL
RESIDENTE, INSPECTOR O
SUPERVISOR DE OBRA O
QUIEN HAGA SUS VECES,
SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE

GERENCIA DE
DESARROLLO URBANO,
RURAL E INVERSIONES

30/03/2026  |31/12/2026

REPORTE Y/O
DOCUMENTO EMITIDO

GESTION DE
RIESGOS

EN LA GESTION DE RIESGOS (IDENTIFICACION, VALORACION
DE RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL)
DEL PRESENTE ARO, NO SE HA DOCUMENTADO LA
PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES CON
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA DE LOS ORGANOS O
UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES A CARGO DEL
DESARROLLO Y/O PRESTACION DE LOS PRODUCTOS

EN LA GESTION DE
RIESGOS
(IDENTIFICACION,
VALORACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE
MEDIDAS DE CONTROL)
DEL PRESENTE ANO,
DOCUMENTARA LA
PARTICIPACION DE LOS
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES CON
CONOCIMIENTO Y
EXPERIENCIA DE LOS
ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS
RESPONSABLES A CARGO
DEL DESARROLLO Y/O
PRESTACION DE LOS
PRODUCTOS

FUNCIONARIO
RESPONSABLE Y/O
RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION

31/112/2026

ACTA Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE ME!

DIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

wONGIP S,

LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO EL USO DE LAS
HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE INFORMACION EN LA
IDENTIFICACION, VALORACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
CORRESPONDIENTE A LA GESTION DE RIESGOS
EFECTUADA EL PRESENTE ARO.

LA ENTIDAD
DOCUMENTARA EL USO
DE LAS HERRAMIENTAS
DE RECOLECCION DE
INFORMACION EN LA
IDENTIFICACION,
VALORACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE
MEDIDAS DE CONTROL
CORRESPONDIENTE A LA
GESTION DE RIESGOS
EFECTUADA EL PRESENTE
ARO.

MONITOR DESIGNADO Y
RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION

30/03/2026  |31/12/2026

REPORTE Y/O
DOCUMENTO EMITIDO

GESTION DE
RIESGOS

EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR LA FISCALIZACION
POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN
EL MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN LAS
CONTRATACIONES DEL ESTADO NO HA REALIZADO LAS
ACTIVIDADES DE FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR
DE LA BUENA PRO, DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

EL ORGANO ENCARGADO
DE EFECTUARA LA
FISCALIZACION
POSTERIOR DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION EN EL MARCO
DE LAS NORMAS QUE
REGULAN LAS
CONTRATACIONES DEL
ESTADO NO HA
REALIZADO LAS
ACTIVIDADES DE
FISCALIZACION DE LA
INFORMACION Y
DOCUMENTACION
PRESENTADA POR EL
POSTOR GANADOR DE LA
BUENA PRO, DE TODOS
LOS PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION, SEGUN LA

NORMATIVA APLICABLE.

UNIDAD DE
ABASTECIMIENTO Y
CONTROL PATRIMONIAL

31/12/2028

REPORTE Y/O
DOCUMENTO EMITIDO
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE ME

DIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

ORGANICA
RESPONSABLE

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA NO HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE LOS
INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR LOS
ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.

EL TITULAR DE LA
ENTIDAD O RESPONSABLE
DE LA DEPENDENCIA HA
VERIFICADO QUE SE
REMITA EL PLAN DE
ACCION PARA EL INICIO
DEL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DE LAS
RECOMENDACIONES DE
LOS INFORMES DE
SERVICIO DE CONTROL
EMITIDO POR LOS
ORGANOS DEL SISTEMA
NACIONAL DE CONTROL,
SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.

FUNCIONARIO
RESPONSABLE Y
RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION

30/03/2026  |31/12/2026

ACTA Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE

GESTION DE
RIESGOS

EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL MONITOREO
NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL LA
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA IMPLEMENTACION DE
LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES
DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO ALOS
PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.

EL FUNCIONARIO PUBLICO
RESPONSABLE DEL
MONITOREO REMITE AL
ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL LA
DOCUMENTACION QUE
EVIDENCIA LA
IMPLEMENTACION DE LAS
RECOMENDACIONES
FORMULADAS EN LOS
INFORMES DE SERVICIOS
DE CONTROL EMITIDO
POR LOS ORGANOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL, DE ACUERDO A
LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS Y SEGUN
LA NORMATIVA
APLICABLE.

FUNCIONARIO
RESPONSABLE Y
RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION

30/03/2026  |31/12/2026

ACTA Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO LAS
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES DE
SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO ALOS
PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

LAENTIDAD HA
IMPLEMENTADO LAS
RECOMENDACIONES
FORMULADAS EN LOS
INFORMES DE SERVICIOS
DE CONTROL EMITIDO
POR LOS ORGANOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL, DE ACUERDO A
LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS Y SEGUN
LA NORMATIVA VIGENTE.

FUNCIONARIO
RESPONSABLE Y
RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION

30/03/2026  |31/12/2026

ACTA Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE

GESTION DE
RIESGOS

EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA
HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS
FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE
CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE.

EL TITULAR DE LA
ENTIDAD O RESPONSABLE
DE LA DEPENDENCIA
REMITE AL ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL
LA DOCUMENTACION QUE
EVIDENCIA HABER
CORREGIDO LAS
SITUACIONES ADVERSAS
FORMULADAS EN LOS
INFORMES DE LOS
SERVICIOS DE CONTROL
SIMULTANEO DE
ACUERDO A LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE.

FUNCIONARIO
RESPONSABLE Y
RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION

30/03/2026  |31/12/2026

ACTA Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUACIONES
ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS
DE CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A LOS
PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVA VIGENTE.

LA ENTIDAD HA
CORREGIDO LAS
SITUACIONES ADVERSAS
FORMULADAS EN LOS
INFORMES DE SERVICIOS
DE CONTROL
SIMULTANEO, DE
ACUERDOALOS
PROCEDIMIENTOS Y
PLAZOS ESTABLECIDOS
EN LA NORMATIVA
VIGENTE.

FUNCIONARIO
RESPONSABLE Y
RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION

30/03/2026  |31/12/2026

ACTA Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE

Codigo de entregable N°: 130749

Pégina 15 de 20

Fecha de aprobacion: 30/03/2026 11:14 PM

Scanned with

CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

2

£+ WONCIP,

.o ®

EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y
GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS
VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA
ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE
INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. *

EL TITULAR DE LA
ENTIDAD HA APROBADO Y
GARANTIZADO LA
IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE CONTINUIDAD
OPERATIVA O
DOCUMENTO QUE HAGA
SUS VECES QUE
GARANTICE EL
FUNCIONAMIENTO DE LA
ENTIDAD ANTE UN
DESASTRE O CUALQUIER
EVENTO QUE
INTERRUMPA
PROLONGADAMENTE SUS
OPERACIONES, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.

FUNCIONARIO
RESPONSABLE Y
RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION

30/03/2026  |31/12/2028

ACTA Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE

GESTION DE
RIESGOS

LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION O LA QUE HAGA
SUS VECES NO HA REALIZADO EL INVENTARIO DE LOS
BIENES MUEBLES PATRIMONIALES, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.

LA OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACION O LA
QUE HAGA SUS VECES HA
REALIZADO EL
INVENTARIO DE LOS
BIENES MUEBLES
PATRIMONIALES, SEGUN
LA NORMATIVA
APLICABLE.

ADMINISTRACION

30/03/2026  |31/12/2026

INFOREMES O
DOCUMENTOS QUE HAGA
SUS VECES

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO ASEGURA LOS RECURSOS NECESARIOS
PARA QUE LAS OBRAS EN EJECUCION SE CULMINEN
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA DE
EJECUCION.

LA ENTIDAD ASEGURA
LOS RECURSOS
NECESARIOS PARA QUE
LAS OBRAS EN
EJECUCION SE CULMINEN
CONFORME A LAS
ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS EN EL
CRONOGRAMA DE

EJECUCION.

PRESUPUESTOY
PLANIFICACION

31/12/2026

INFORMES O
DOCUEMENTOS QUE
HAGA SUS VECES

Cédigo de entregable N°: 130749

Pagina 16 de 20

Fecha de aprobacion: 30/03/2026 11:14 PM

i\ Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANOOUNIDAD | yp; EMENTACION MEDIOS DE gt
ORGANICA 6 OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, 2
PROBLEMATICAS QUE AFECTEN LA IMPLEMENTACION DE
LAS MEDIDAS DE CONTROL POR CADA PRODUCTO : ;NE:&A?ER:: ol S PR DI
SUPERVISION REGISTRADO EN EL PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION SEGUIMIENTO DEL PLAN | GERENCIA MUNICIPAL 30032026 (311272028 |\ o o vECES
MEDIDAS DE CONTROL Y SUS CORRESPONDIENTES e KOCIONANIAD
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE PERMITAN LA
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE
CONTROL
LA ENTIDAD ASEGURA LOS
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE %Eﬁsﬁfmﬁ
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, LA O LAS Ecucionse e
PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN AFECTAR LA ONCOABATES T —
SUPERVISION IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y SUS | “ o~ 0 e o PRESUPUESTO 3000372026 311272028 |\ oo oo VECES
RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE e S A B8 PLAZOS
PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION. ECIADCFEPDOAEN EL
CRONOGRAMA DE
EJECUCION.
LA ENTIDAD ASEGURA LOS
RECURSOS NECESARIOS
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA PARA QUE LAS OBRAS EN
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DOCUMENTADO LA EJECUCION SE CULMINEN
IMPLEMENTACION DE TODAS LAS RECOMENDACIONES DE | CONFORME A LAS
SUPERVISION IR EARK BT AR ASNEDIE AR D ECPECEICACIONES UNIDAD DE PRESUPUESTO |30/03/2026  [31/12/2028  |INFORME
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN LOS TECNICAS Y LOS PLAZOS
REPORTES DE *SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL". | ESTABLECIDOS EN EL
CRONOGRAMA DE
EJECUCION.
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE ME

DIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

SUPERVISION

EL TITULAR DE LA ENTIDAD O EL ORGANO O UNIDAD
ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI
NO PRESENTO ANTE LA CONTRALORIA, LOS ENTREGABLES
QUE EVIDENCIAN LA IMPLEMENTACION DEL SCI, A TRAVES
DEL APLICATIVO INFORMATICO, EN LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS POR LA NORMATIVA APLICABLE.

EL TITULAR DE LA
ENTIDAD O EL ORGANO O
UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI
PRESENTO ANTE LA
CONTRALORIA, LOS
ENTREGABLES QUE
EVIDENCIAN LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI, A TRAVES DEL
APLICATIVO
INFORMATICO, EN LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS
POR LA NORMATIVA
APLICABLE

GERENTE MUNICIPAL

30/03/2026  |31/12/2026

INFORME

SUPERVISION

LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO COMO MINIMO, EL 80%
DEL NUMERO DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL.

LAENTIDAD HA
IMPLEMENTADO COMO
MINIMO, EL 90% DEL
NUMERO DE MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL
CONSIGNADAS EN EL
PLAN DE ACCION ANUAL.

GERENCIA MUNICIPAL

31/12/2026

INFORME O DOCUMENTO
QUE HAGA SUS VECES

SUPERVISION

EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA ENTIDAD NO HA
SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL EN LA ENTIDAD,
EL ESTADO DE EJECUCION DE LAS MISMAS.

EL ORGANO O UNIDAD
ORGANICA RESPONSABLE
DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI EN LA ENTIDAD
SOLICITARA
MENSUALMENTE ALOS
ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS
RESPONSABLES DE
IMPLEMENTAR LAS
MEDIDAS DE

GERENCIA MUNICIPAL

REMEDIACION Y CONTROL

31/12/2026

INFORMES, MEMORANDUM
O DOCUMENTO QUE HAGA
SUS VECES
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD | yyp| EMENTACION MEDIOS DE e
ORGANICA O OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACI
INICIO TERMINO
EL ORGANO O UNIDAD
ORGANICA RESPONSABLE
DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI DOCUMENTARA
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES msmwm e
DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION
SUPERVISION REXRTRORNG HAN RERORTADO MENSUALMENTILOS :EE.%.:AE :mcmes & Rf:xmv 30032028  |31/1212028 | ACTA Y/O DOCUMENTO
AVANCES DE LA EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO O BIPLEMENTAR LAS IMPLEMENTACIO EQUIVALENTE
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI. MEOAS b
REMEDIACION Y CONTROL
CONSIGNADAS EN LOS
REPORTES DE
“SEGUIMIENTO DEL PLAN
DE ACCION ANUAL.
EL ORGANO O UNIDAD
ORGANICA RESPONSABLE
DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI DOCUMENTARA
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES  |LA IMPLEMENTACION DE
DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION | TODAS LAS MONITOR DESIGNADO Y ACTA Y/O DOCUMENTO
SUPERVISION NO HAN DETERMINADO SI LAS MEDIDAS DE REMEDIACION |RECOMENDACIONES DE  |RESPONSABLES DE LA 30032026 (3171272026 |0 e
IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON |MEJORA PARA IMPLEMENTACION
SUPERAR LAS DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNO IMPLEMENTAR LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION
IMPLEMENTADAS EN EL
PERIODO A EVALUAR
EL ORGANO O UNIDAD
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES gzwm:;:::me
DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO DEL 501 DOCUMENTARA
HAN DETERMINADO S LAS MEDIDAS DE CONTROL A IMPLEMENTACION DE MONITOR DESIGNADO Y ACTA Y/O DOCUMENTO
SUPERVISION IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON TODASLAS RESPONSABLES DE LA 30/03/2026  |31/12/2026 EQUIVALENTE
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y RECOMENDACIONES DE IMPLEMENTACION
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL MEJORA PARA
DE TOLERANCIA ACEPTABLE POR LA ENTIDAD IMPLEMENTAR LAS
MEDIDAS DE_CONTROL
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@ AWNIC‘PALVWM DE PACHIA
wBL LS

ROF ée;AR’ABDIAs HUAYTA TINTAYA
x\/ K
Firma del Titular de la Entidad
Cargo: ALCALDE

Nombre y Apellidos: CESAR ABDIAS HUAYTA TINTAYA
DNI: 40017242

YNCPALDAD jmrm DE PACHA
r

ABG. ¥ us JOSE PENAFIEL PAREDES
Gerente Municlpal

V°B* del Funckl)/narlo a Cargo de la UO responsable de implementar el SCI
Cargo: GERENTE MUNICIPAL

Nombre y Apellidos: HERNAN JOSE PENAFIEL PAREDES
DNI: 00485664
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