CIRCULAR N° 008-2026-CE-EP-MDP-LEY 29230

PARA : Empresas Privadas interesadas en el PROCESO DE SELECCION
N° 001-2026-CE-MDP- LEY 29230 PRIMERA CONVOCATORIA

DE : Comité Especial conformado por RESOLUCION DE ALCALDIA N°
125 -2026-A-MDP

ASUNTO : COMUNICO MODIFICACION DE CALENDARIO DE PROCESO
DE SELECCION

REFERENCIA: Ley N° 29230 y Reglamento de la Ley N° 29230 - Decreto Supremo
N° 038-2026-EF

FECHA : 07 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

/ '.II ; El Comité Especial reconformado por RESOLUCION DE ALCALDIA N° 125 -2026-A
= MDP de acuerdo a lo establecido en el numeral 72.1. Articulo 72 del Reglamento de la

a3 Ley N° 29230, aprobado por Decreto Supremo N° 038-2026-EF (en adelante,
/Sa 'J*“ Reglamento de la Ley N° 29230), pone en conocimiento a las Empresas Privadas
F—=—\ige interesadas del PROCESO DE SELECCION N° 001-2026-CE-MDP- LEY 29230-
= [lisg PRIMERA CONVOCATORIA para la seleccién de la Empresa Privada encargada de la
: ' I'. i -2 elaboracion del documento equivalente y la ejecucion de la siguiente IOARR:
f}{_/ﬂ I N° Cédi?:vgrr;ii%%de la Nombre de la inversion
R “ADQUISICION DE VOLQUETE, RETROEXCAVADORA,
\ MINICARGADOR SOBRE ORUGAS Y EQUIPO DE OTROS
1 2725131 ACTIVOS COMPLEMENTARIOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN

EL(LA) UNIDAD DE EQ_MEC DISTRITO DE PACHIA, PROVINCIA
TACNA, DEPARTAMENTO TACNA”

Que, segln ultimo calendario vigente se tenia programado la etapa de EVALUACION Y
CALIFICACION DE PROPUESTAS ECONOMICAS Y TECNICAS desde el 03 al 07 de
septiembre del 2026 segun CIRCULAR N° 007-2026-CE-EP-MDP-LEY 29230.

Que, considerando la alta carga laboral de los miembros del Comité Especial respecto
al desarrollo de sus funciones propias a sus cargos y/o responsabilidades, no es posible
culminar con la EVALUACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS ECONOMICAS Y
TECNICAS de acuerdo a lo programado.
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2 En ese sentido, resulta necesario disponer de un plazo adicional de un (01) dia habil
\"33 que permita efectuar la adecuada EVALUACION Y CALIFICACION PROPUESTAS
‘x\ ECONOMICAS Y TECNICAS de la oferta presentada por el participante. La prérroga se

\%\ sustenta en lo normado en el articulo 85 del Reglamento de la Ley N° 29230 que sefiala:

“El comité especial puede prorrogar, postergar o suspender las etapas del proceso de
seleccién, a través de una circular que es notificada a todos los Participantes y/o
Postores en el domicilio o correo electronico sefialado.

Las circulares emitidas por el comité especial integran el proceso de seleccion, siendo
vinculantes para todos los Participantes o Postores, y son publicadas en el portal
institucional de la Entidad Publica y de Proinversion. (...)”



Por lo que el calendario del mismo se modifica, de acuerdo al siguiente detalle:

N° Calendario del proceso de seleccion De: Hasta:

1 Convocatoria y publicacion de Bases. 30/07/2026 30/07/2026

Recepcion de expresiones de interés de empresa(s)
2 (o Consorcio(s)) y presentacion de consultas y 31/07/2026 07/08/2026
observaciones a las Bases (*).

3 Absolucion de consultas y observaciones a las Bases. 10/08/2026 14/08/2026

4 Integracion de Bases y publicacion. 17/08/2026 17/08/2026

5 Presentacion de propuestas, a través de los sobres 02/09/2026 02/09/2026
Ne1l 2y3.

6 E,val_uaC|on y calificacion de propuestas econémicas y 03/09/2026 08/09/2026
técnicas.

7 Resultados de la evalgamon y calificacion de las 09/09/2026 09/09/2026
propuestas y otorgamiento de la Buena Pro.

8 Consentimiento de Buena Pro (1) 10/09/2026 16/09/2026

9 Presentacion de requisitos para perfeccionamiento 17/09/2026 30/09/2026
del Convenio de Inversion.

10 Revision de requisitos para perfeccionar el Convenio 01/10/2026 07/10/2026
de Inversion(2)

11 Suscripcion del Convenio de Inversion. 09/10/2026 15/10/2026

(1)y(2)Se incorpora, en calidad de caracter informativo; etapas con sus
respectivos plazos de acuerdo a lo normado por el Reglamento de la Ley N°
29230, a fin de evitar confusiones y/o contradicciones.
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